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Акционерное Общество «ТИЗОЛ» является лидером среди отечественных 

производителей теплоизоляционных и огнезащитных материалов, 

Компания в полной мере осознает свою ответственность перед обществом 

за создание безопасных условий труда.

Основными целями АО «ТИЗОЛ» в области охраны труда являются - создание безопасных условий 

труда, сохранение жизни и здоровья работников, минимизация профессиональных рисков в области охраны 

труда и управление указанными рисками (выявление опасностей, оценка уровней и снижение уровней 

профессиональных рисков), снижение риска аварий.

Обязательства в области охраны труда:
· обеспечение соблюдение федеральных законов и иных нормативных правовых актов, программ по 

охране труда, коллективного договора и других требований;
· создание и обеспечение эффективного функционирования и совершенствования системы 

управления охраной труда;
· обеспечение соблюдения мер, направленных на предотвращение негативного воздействия 

факторов производственной среды на работающих;
· выполнение последовательных и непрерывных мер (мероприятий) по предупреждению 

происшествий и случаев ухудшения состояния здоровья работников, производственного 
травматизма и профессиональных заболеваний, в том числе посредством управления 
профессиональными рисками;

· учет индивидуальных особенностей работников, в том числе посредством проектирования рабочих 
мест, выбора оборудования, инструментов, сырья и материалов, средств индивидуальной и 
коллективной защиты, построения производственных и технологических процессов;

· обязательное привлечение работников, уполномоченных ими представительных органов к участию 
в управлении охраной труда и обеспечении условий труда, соответствующих требованиям охраны 
труда, посредством необходимого ресурсного обеспечения и поощрения такого участия;

· личную заинтересованность в обеспечении, насколько это возможно, безопасных условий труда;
· постоянное повышение уровня знаний и компетентности в области охраны труда;
· периодический анализ, корректировка и совершенствование, а также своевременное доведение до 

работников Общества и других заинтересованных организаций Политики Общества в области 
охраны труда.

Руководство предприятия берет на себя обязательства по выполнению названных принципов по 

обеспечению безопасных условий труда работников, гарантирует соблюдение государственных 

нормативных требований охраны труда и призывает каждого сотрудника компании участвовать в реализации 

политики в области охраны труда.
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